Schulcurriculum im Kompetenzbereich:
Arbeit und Beschéftigung
Hilda-Heinemann-Schule,
Dautphetal-Hommertshausen
Schule mit dem Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung und

Abteilung fiir kérperliche und motorische Entwicklung
(Entwurf angelehnt an die Richtlinien fiir den Férderschwerpunkt GE des KUMI Hessen, an das Kerncurriculum
Niedersachsen, Lehrplan Bayerisches Staatsministerium und an den Lehrplan Sachsen fiir GE sowie an Forderpline,
Schulprogramm und Arbeitsergebnisse)

Kompetenzbereich: Arbeit und Beschaftigung

Die Schuler*innen sollen sich in den Erfahrungsfeldern

a) Arbeit, Beruf und Beschaftigung

b) berufliche Schlusselqualifikationen

c) Arbeitsvorgange und Arbeitstechniken

d) Sicherheit

auf das Berufs- und Arbeitsleben vorbereiten und Schllsselqualifikationen erwerben, um
selbstbestimmt am Berufsleben teilzuhaben und zur eigenen Existenzsicherung beizutragen.
Arbeit und Beschaftigung ermoglichen dem Menschen Selbstbestatigung, Selbststandigkeit,
soziale Anerkennung und ein Leben in der Gemeinschaft.

Far die Grund- und Mittelstufe sind Arbeitsablaufe der taglichen Lebensbewaltigung so zu gestalten,
dass sie bereits auf selbststandige Mitarbeit bei Alltagsverrichtungen hinzielen. Schilerinnen und
Schuler lernen durch Darstellungen und Unterrichtsgange Berufsfelder kennen.

Die Vorbereitung auf Arbeit und Beschaftigung ist in der Hauptstufe und schwerpunktartig in der
Berufsorientierungsstufe verpflichtender Unterrichtsinhalt. Projektunterricht, Betriebs- und
Arbeitsplatzerkundungen, Schilerfirmen wie Schiler*innen kochen fur Schuler*innen (SkfS),
Praxistage, Betriebspraktika in der Werkstatt fur Menschen mit Behinderung oder auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt, die Berufsschultage und die Berufswegekonferenz tragen in der
Berufsorientierungsstufe zur Annaherung an die Arbeitswelt bei.

Zum schulischen Bildungsauftrag gehort, den Schuler*innen individuell berufliche Orientierung zu
geben, Schlusselqualifikationen zu vermitteln, auf die Arbeitswelt vorzubereiten, Fachkompetenz
zu lehren sowie soziodkonomische und politische Zusammenhange darzustellen. Der
berufsvorbereitende Auftrag besteht in der Anbahnung und Vorbereitung einer beruflichen
Grundbildung. Alle Jugendlichen nehmen an berufsvorbereitenden MaRnahmen teil.

Um den Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt erfolgreich zu begleiten und unterstiitzende
Netzwerke aufzubauen, muss die Kooperation mit auf3erschulischen Partnern gepflegt werden:
Dazu zahlen die Werkstatt fur Menschen mit Behinderung (WfbM), der Fachdienst Inklusion, die
Agentur fur Arbeit, LWV und Betriebe auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt.

Dabei werden grundsatzlich alle Schiler*innen einbezogen, unabhangig vom Umfang ihres
individuellen Forderbedarfs.

Die praktischen Arbeiten in den Werkraumen, der Lehrkliiche und den Ubrigen Fachrdumen der
Schule mit allgemeinen Bildungsaufgaben werden mit kognitiver, sprachlicher, sozial-emotionaler,
sportlicher und psychomotorischer Forderung verbunden.



a) Arbeit und Beschaftigung

Die Schuler*Innen

Kompetenzen, Inhalte und
Lernziele

Methoden und Medien

Unterrichtspraktische
Beispiele

kennen eigene berufs- bzw.
arbeitsbezogene Fahigkeiten und
Fertigkeiten

Arbeitslehre: Broschiren des LWV
Filme, Zeitungsannoncen

Unterrichtsgesprach: Wo sind
meine Starken?

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben ausgewahlte
Berufsbereiche und berufliche
Tatigkeiten.

Broschiren des LWV, Filme,
Unterrichtsgesprach: Wo arbeiten
Eltern, Freunde und Verwandte?
Spielformen, Berufe raten,
pantomimische Darstellung,
Gerausche machen,

berufliche Winsche aufiern

Wo siehst du Menschen bei der
Arbeit: Praktika, Betriebsbesich-
tigungen, Filme, ,heiteres Berufe
raten” (mit einem fur den Beruf
typischen Werkzeug, Gerausch
oder Kleidungsstuck),
Traumberuf

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben Merkmale von Arbeit
(korperlich, geistig, leitend,
ausfihrend, Einzelarbeit,
Teamarbeit)

Unterrichtsgesprach zum Thema
Starken und Schwachen,
Fahigkeiten: Was ist wichtig fur
welchen Beruf?

Wie siehst du dich selbst?
(Selbstwahrnehmung)

Wie sehen dich die Anderen?
(Fremdwahrnehmung)

in Bezug auf bestimmte
Fahigkeiten

Schiler*innen erleben, nehmen
wahr, beobachten, benennen und
beschreiben die Bedingungen der
Arbeitswelt

Regionale Bezuge
personliche Erfahrungen der
Schuler*innen

gezielte Betriebserkundungen,
Schnuppertag, Erfahrungsberichte
ehemaliger Schiler ,Mein Ordner:
Leben und Arbeit®

erleben, nehmen walhr,
beobachten, benennen und
beschreiben grundlegende
Anforderungen des Arbeitslebens
(Belastbarkeit, Ausdauer,

Teamfahigkeit, Freundlichkeit,
Arbeitsbereitschaft, freiwilliges
Engagement, Einrichten des
Arbeitsplatzes

Unterrichtsgesprach:
Selbst- und
Fremdeinschatzungsbdgen
Diskussion

Wie erledige ich meine
Klassendienste?

(Selbst- und Fremdeinschatzung)
Diskussion in der Klasse

beobachten, benennen, kennen
und beschreiben Starken und
Fahigkeiten bei sich und bei
anderen und setzen sie in
Beziehung zu beruflichen
Anforderungen (sportlich, schnell,

schnelle Auffassung,
feinmotorisch geschickt,
freundlich, teamfahig,
hilfsbereit)

Unterrichtsgesprache anhand von
Selbst- und
Fremdeinschatzungsbdgen und
Beschreibungen von
Anforderungsprofilen von Berufen
Rollenspiele
Bewerbungsgesprache

Praktikumsbeurteilungen lesen,
verstehen und reflektieren

Spielformen, Sport,
Gesellschaftsspiele
Diskussion Uber Verhalten
wahrend und nach dem Spiel

entwickeln, benennen und
beschreiben realistische
Vorstellungen von einem kunftigen
Arbeitsplatz

Unterrichtsgesprache anhand von
Broschiren des LWV und des
Arbeitsamtes, Filmen und
Zeitungsannoncen

Praktika fuhren zu einer
realistischeren
Selbsteinschatzung
Berufsschultag




erleben den Bereich Arbeit und
Beruf im Unterschied zur Schule

Schiler*innen-Lehrer*innen-
Gesprach
Schiler*innen-Schuler*innen-
Gesprach

Erleben der Praktika in den WfbM
und in der freien Wirtschaft

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben die Bedeutung von
Arbeit (Steigerung des
Selbstwertgeflhls,
gesellschaftliche Anerkennung,
Lebensunterhalt, Sozialkontakte,
Erfolgserlebnisse, lebenslanges
Lernen.)

Abgrenzung zu Spiel, Schule,
Freizeit durch
Unterrichtsgesprache
Interviews

Filme

Interviews mit Eltern, Freunden
und Bekannten — aber auch
Fremden: Was hast du (aul3er
Geld) von deiner Arbeit?

besuchen Personen in
verschiedenen Berufen und
erfahren deren Arbeitsumfeld

Filme, Praktika, Exkursionen

Exkursionen,
Betriebsbesichtigungen im
Rahmen des Berufsschultages
sowie Praktika

kennen und nutzen Arbeits- und
Beschaftigungsmoglichkeiten in
der Region.

Exkursionen,
Betriebsbesichtigungen (und
dabei

Verkehr beachten und Gefahren
einschatzen lernen.

Bus- und Zugfahrplane

erlesen lernen)

Unterrichtsgange
Fahrradfiihrerschein, Verkehrs-
garten, Verkehrsregeln
Einkaufsfahrten (Discounter,
Lebensmittelgeschafte, Getranke-
center, Baumarkte, Backer),
Tagesausflug, Shopping
(Geschenke, Kleidung, Schuhe)
Eisdiele, Restaurant

nutzen Unterstutzungssysteme in
Bezug auf die Berufswahl

Materialien LWV, Arbeitsamt

Besuch und Kontakt herstellen
zum Arbeitsamt, LWV und
Fachdienst Inklusion, Lebenshilfe
und zu privaten Tragern wie
anthroposophische Einrichtungen
(Friedelhausen, Kehna) sowie zu
Berufsschulen

Uben ihren Lebenslauf zu
schreiben und zu beschreiben.

siehe Deutschunterricht
(Praktika als Motivationshilfe)

Am PC nach Vorlage

bewerben sich verbal: kdnnen ihre
Starken hervorheben und
vertreten

schriftlich: kdnnen eine
Bewerbungsmappe
zusammenstellen

Siehe Deutschunterricht
(Praktika als Motivationshilfe)

Rollenspiel

Bewerbungsgesprach.
Lehrer*innen = Chef*innen
Schiler*innen = Bewerber*innen
oder Schiiler*innen = beide Rollen

gewinnen Einblick in ein
vereinfachtes
Bewerbungsverfahren

Lebenslauf
Rollenspiele

Berufsschultag
Arbeitslehre
Darstellendes Spiel




b)

Die Schuler*innen

berufliche Schliisselqualifikationen

Kompetenzen, Inhalte und
Lernziele

Methoden und Medien

Unterrichtspraktische
Beispiele

bringen eine Tatigkeit
situationsbezogen zu Ende,
(Zielsetzung erfolgt zunachst Gber
die Lehrkrafte und sollte mehr und
mehr verinnerlicht werden)

von der Grundstufe an bei allen
Spiel- und Arbeitsformen einliben,
indem die Schiler*innen lernen,
zumindest gegen Ende jeder
Sequenz, ob Frihstlck, Spiel,
Sport oder Kulturtechnik ihren
LArbeitsplatz* wieder aufzurdumen

Beim Werken, Kochen (SkfS) und
in der Turnhalle, bei Diensten usw.

respektieren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie Vorgesetzte und
kommunizieren mit ihnen (wenn
ndtig mit Hilfsmitteln),

Gesprachsregeln beachten:
ausreden lassen, nicht zu lange
reden (Sanduhr)

Klassenorganisation
Klassenrat
Diskussionsrunden

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
verwenden Regeln fir das
Zusammenleben und
Moglichkeiten der Konfliktlésung

Existenz von Regeln
wahrnehmen, einfache Regeln
befolgen;

Rechte und Pflichten benennen
Konsensbildung erfahren
Gesellschaftsspiele

Amterplane

Klassenregeln

Personliche ETEP Ziele
schriftlich/symbolisch auf dem
Arbeitstisch festhalten

benennen und tolerieren
unterschiedliche Meinungen,
Positionen, Bedirfnisse und
Interessen innerhalb der
personellen Umgebung

Bedirfnisse wahrnehmen und
benennen, sich entscheiden
kdnnen / miissen, Ubereinkiinfte
akzeptieren, andere Meinungen
tolerieren

Klassensprecher*in

Klassenrat

SV

Praktika: Was ist die Aufgabe des
Betriebsrates?

Wo erhalte ich Hilfen?

nutzen Kompromisse als Mdglich-
keit der Konfliktldsung

Rollenspiele
Konflikte im Klassenrat austragen

Friedenstreppe

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben die
Aufgabenverteilung in
unterschiedlichen Familienformen
und Wohnformen
(Zusammenleben in der Familie,
in Wohngruppen,

in Partnerschaft)

anhand von Fotos die eigene
Familie darstellen

Aufgaben Zuhause beschreiben
geschlechtsspezifische
Rollenbilder erkennen und kritisch
reflektieren!

Aufgabenverteilungen in Familien

und Wohngruppen
kennenlernen

Wo ist meine
Zukunftsperspektive?

arbeiten sorgfaltig

nicht zu viel machen dafiir aber
sorgfaltig

Ruhe und Sorgfalt vermitteln
durch Rituale und schones Umfeld

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
erlernen Mobilitatsférderung

Fahrplane erlesen
Digitale Uhr

E_?(kursionen mit Bus und Bahn
(OPNV)




c) Arbeitsvorgange und Arbeitstechniken

Die Schuler*innen

Kompetenzen, Inhalte und
Lernziel

Methode und Medien

Unterrichtspraktische Beispiele

erleben Arbeits- und
Produktionsformen bei der
Herstellung eines Produktes oder
einer

Dienstleistung im Unterricht und
im Praktikum

Projektarbeit
Arbeitsformen im Praktikum

Upcycling,

Arbeitsformen zur Vorbereitung
des Praktikums (Rohrhalter
stecken)

passende Mutter der Schraube
zuordnen

Flohmarktartikel herstellen

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen,
beschreiben und kennen
Gegenstande und Materialien aus
dem Werkunterricht

Siehe Methodik Arbeitslehre
Werkunterricht: Holzer, Metalle
und andere Werkstoffe
unterscheiden und auswahlen und
damit Werkarbeiten durchfiihren.

Grundfahigkeiten fir das Werken
entwickeln:

Nageln, feilen, schleifen, sagen
Materialien verbinden

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen,
beschreiben und kennen
Nahrungsmittel, Gerate und
Maschinen flr den
Hauswirtschaftunterricht

Siehe Methodik — Arbeitslehre
Kochen. Rezepte aussuchen,
Planung, Einkaufsliste erstellen,
Einkaufen, Arbeitseinteilung und
Umsetzung

SkfS (Schuler*innen kochen fur
Schuler*innen), Feste, Projekte

erleben, nehmen walhr,
beobachten, benennen und
beschreiben Nahrungsmittel

,Gesunde Ernadhrung®

schmecken, riechen, fiihlen und
erraten von Nahrungsmitteln

Rezepte lesen,
Einkaufslisten erstellen (SkfS)

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen
beschreiben und erlernen
Grundfertigkeiten fur das
Verarbeiten von Nahrungsmitteln

Umgang mit allen Formen von
Haushalts- und Kiichenutensilien.
Nach Bild-, Bild-Wort- oder reinen
Textrezepten arbeiten.
Vorbereitungs- und
Nachbereitungsarbeiten.

SkfS Waschen, Schneiden,
Braten, Schalen, Reinigen,
Wiegen, Aufteilen
Umrechnen von Rezepten
Umgang mit Spllmaschine

arbeiten mit anderen zusammen
und arbeitsteilig

Einteilung in Teams nach Starken
(siehe Kochen und Werken)

SkfS, Feste, Projekte, Herstellung
von Produkten fiir Oster- und
Weihnachtsmarkt und Geschenke
fir Familie und Freunde

erleben, nehmen wahr, benennen,
beobachten, beschreiben und
erlernen Zeit, Zeitraume,
Zeiteinteilung

Fertigungszeiten beim Werken,
Kochen, Backen

Wir haben 45 Min. flir den
Einkauf.

Wir miissen uns beeilen.

SkfS: Um 12 Uhr muss alles fertig
sein!

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen
beschreiben und erlernen den
Umgang mit Geld

Einkauf im ,Saftladen®
Einkauf fir Kochen und SkfS

Kassieren bei der Essensausgabe
SkfS
Preisvergleich: Einkauf

planen die Herstellung eines

Arbeitslehre Erstellung eines

Upcycle-Projekt im




Produktes

Arbeitsplans

Zusammenhang mit Arbeitslehre
Plastikabfalle einsparen oder
wiederverwenden

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen,
beschreiben und erlernen das
Abmessen und Umrechnen von
Langen, Breiten, Gewichten und
Hohlmalfen

Werken, Hauswirtschaft

Den Umgang mit Zollstock, Lineal,
Waagen und Messbecher
trainieren und erlernen

SkfS, Projekt Kettcargaragenbau,
Bau von Sitzbanken und Regalen,
Herstellung von
Holzbastelarbeiten fir den
Verkauf auf dem Oster- und
Weihnachtsmarkt, Waldprojekt

fuhren eine Tatigkeit selbststandig
aus

Unterstltzung schrittweise
reduzieren

Einzelgesprache: Was kann ich
schon? Wo brauche ich noch
Hilfe?

gestalten ihre Arbeitsplatze (in der
Schule und bei Praktika)

Meinen Tisch fir Deutsch, Mathe,
Frahstlck/Mittagessen, Kunst,
Kochen und wahrend der Praktika
herrichten

Arbeitsplatze im Unterricht:
Kunstraum, Lehrkiiche, Werken,
Klassen- und (langerfristige)
Einzelbetriebspraktika

setzen Werkzeuge sachgerecht
ein und bedienen Maschinen

Arbeit an Projekten

Arbeiten in Werkraum und Kiche

Schiler*innen erleben, nehmen
wahr, beobachten, benennen und
beschreiben Werkzeuge und
Maschinen aus dem
Werkunterricht

Vortrage halten zu Werkzeugen
und Maschinen: (wobei sie helfen
und welche Gefahren ihnen
innewohnen)

Im Werkraum, in der Lehrkliche
(altere Schiler*innen, die
Erfahrungen mit den Werkzeugen,
Geraten und Maschinen
gesammelt haben, informieren
jungere Schiler*innen

d)

Die Schuler*innen....

Sicherheit

Kompetenzen, Inhalte und
Lernziel

Methode und Medien

Unterrichtspraktische Beispiele

schatzen eigene korperliche
Fahigkeiten bezogen auf
Arbeitsvorgange und -techniken
ein

Das kann ich schon!
Das mochte und kann ich lernen!
Das ist zu schwer fur mich!

Bei Praktika, Filmen und
Betriebsbesichtigungen

halten Sicherheitsbedingungen
beim Bedienen von Maschinen ein

Haarnetz, Handschuhe,
Schutzbrille, Larmschutz,
Schutzkleidung, Masken usw.

Betriebsbesichtigungen mit
Gefahrenpotential

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und

Sicherheitsvorschriften
Selbstschutz

Was ist zu beachten? Wie kann
ich mich schitzen?




beschreiben Gefahren beim
Werkunterricht

Fremdschutz
Arbeitsrecht

Schutzbrillen, Kittel, Haargummi

wenden Sicherheits- und
Unfallverhitungsvorschriften an.

Warnsignale: Achtung /Vorsicht /
Gefahr/

Bei Betriebsbesichtigungen /
Tagesfahrten / Einkaufen /
Ausfligen / Klassenfahrten

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen,
beschreiben und kennen Symbole
und Signale

Wo ist Hilfe: Apotheke
Krankenhaus / Arzt

Bahnhof usw.

Im Schulgebaude und auf
Ausfligen

Bei Betriebsbesichtigungen /
Tagesfahrten / Einkaufen /
Ausfligen / Klassenfahrten

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben Gefahren bei der
Hauswirtschaft

Sicherheits- und
Hygienevorschriften

Organisation des Arbeitsplatzes

Selbstandigkeit

SkfS: Gefahren beim Schneiden,
Kochen, Backen, Anbraten,
Reinigen und Transport von
Speisen und beim Umgang mit
Haushaltsgeraten

erleben, nehmen wabhr,
beobachten, benennen und
beschreiben grundlegende Rechte
und Pflichten im Arbeitsleben

Ruicksichtnahme, Sicherheits- und
Gesundheitsvorschriften
Larmschutz, Gefahrenzeichen,
Geschlechtergleichstellung, Recht
auf Pausen, Freizeit, Feierabend

Arbeitslehrethema
Fragen bei
Betriebsbesichtigungen

Literaturliste




